川人社职鉴〔2021〕3号
四川省职业技能鉴定指导中心

关于四川省2021年开展专项职业能力考核工作的通知

各市（州）职业技能鉴定指导中心、专项职业能力考核组织实施机构：

为规范专项职业能力考核流程，保证考核质量，提高工作效率，根据人社部职业技能鉴定中心（以下简称“部职鉴中心”）相关规定，按照四川省职业技能鉴定指导中心（以下简称“省职鉴中心”）《关于进一步做好专项职业能力考核工作的通知》（川人社职鉴〔2020〕5号）相关要求，结合2020年专项职业能力考核的情况，现将2021年我省开展专项职业能力考核工作时间予以公布，并提出如下工作要求: 

一、省本级专项职业能力考核组织实施机构（以下简称“专项考核机构”）于报名截止后3个工作日内制定详细的考核申请方案，报省职鉴中心审核；其余专项考核机构按属地管理原则报市（州）职业技能鉴定指导中心（以下简称“市（州）职鉴中心”）审核。方案材料包括：每批考核轮次安排表（含具体考核时间、考点设置申请表、考核人数、工位及考评员配比等）、专项职业能力考核人员名册、疫情防控实施方案和考核应急预案等，设专职安全人员做好防疫措施和安全保卫工作，统筹安排好考核工作，确保考核工作顺利实施。

二、资格复审合格的考生按照报名系统的提示向报名单位缴纳规定的专项职业能力考核费。收费标准严格按照四川省发展和改革委员会、四川省财政厅《关于重新公布全省人力资源社会保障部门行政事业性收费的通知》（川发改价格〔2017〕472号）文件执行。报名单位于复审结束后3个工作日缴清费用，确保后续工作的顺利进行。未及时缴纳考核费的视为放弃报考，后果自负。
三、坚持统一考核原则。各市（州）职鉴中心、专项考核机构要严格按照省职鉴中心统一的时间安排组织考核工作，统一考核时间以外原则上不得自行安排考核。如遇国家法定节假日调整、重大活动、重大地质灾害、考核量较大或政策性考核等特殊情况，考核时间需由省、市职鉴中心统一调整或由专项考核机构报省、市职鉴中心备案同意。

四、各市（州）职鉴中心、专项考核机构要高度重视，加强组织领导，加大宣传力度，组织动员更多符合条件的考生参加专项职业能力考核。要对照本通知认真制定2021年考核工作计划，向社会发布。要按照专项职业能力考核规范和考务管理相关规定，认真组织考生报名，严格审核报考人员资格条件。

五、使用四川省技能人才信息管理系统组织报名。根据《四川省职业技能鉴定指导中心关于全面使用四川省技能人才信息管理系统的通知》（川人社职鉴﹝2020﹞16号）要求，专项职业能力考核采用“四川省技能人才信息管理系统”开展报名工作。原 “职业技能鉴定在线平台”和“国家职业资格鉴定考务管理系统”停止使用。
六、严明考核工作纪律，各市（州）职鉴中心、专项考核机构要加强考务管理，严肃考场纪律，强化监考人员、考评人员责任意识，要严格按照相关规定组织考核工作。对违规违纪、暗箱操作、徇私舞弊等行为，经查实，按有关规定严肃处理。加强对考核资料的安全保密工作，落实专人负责，杜绝泄密、失密事件发生。一旦发现泄密行为，要按有关规定和程序严肃查处，维护专项职业能力考核工作的严肃性和权威性。

七、专项职业能力考核结束后，相关考务资料（专项职业能力考核试卷、答题纸、专项职业能力考核评分记录表、考生签到表、考场情况记录单、应试人员违纪违规行为现场处理记录表、专项职业能力考核成绩汇总表等）由职鉴中心存档备查，纸质材料保存期不少于三年，电子资料保存期不少于十年，逾期按保密规定统一销毁。
专项职业能力考核组织实施相关问题，应及时向省职鉴中心咨询和反映情况。

考务鉴定部联系电话：（028）86156861。
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1.2021年四川省开展专项职业能力考核时间安排表
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　　四川省职业技能鉴定指导中心

　　2021年2月20日

抄送：技工院校，省属相关大专、高职、中职院校
附件1：

2021年四川省开展专项职业能力考核时间安排表
	序号
	报名截止日期
	考核时间（上午9:00开始）

	1
	2021年2月26日
	2021年3月13日

	2
	2021年3月5日
	2021年3月27日

	3
	2021年3月19日
	2021年4月10日

	4
	2021年4月9日
	2021年4月24日

	5
	2021年4月23日
	2021年5月15日

	6
	2021年5月7日
	2021年5月29日

	7
	2021年6月11日
	2021年6月26日

	8
	2021年6月25日
	2021年7月10日

	9
	2021年7月9日
	2021年7月24日

	10
	2021年7月23日
	2021年8月7日

	11
	2021年8月6日
	2021年8月21日

	12
	2021年8月20日
	2021年9月4日

	13
	2021年9月3日
	2021年9月25日

	14
	2021年9月24日
	2021年10月16日

	15
	2021年10月15日
	2021年10月30日

	16
	2021年10月29日
	2021年11月13日

	17
	2021年11月12日
	2021年11月27日

	18
	2021年11月26日
	2021年12月11日

	19
	2021年12月10日
	2021年12月25日


备注:

　　1.报名截止前需同时向省、市职鉴中心提交《四川省专项职业能力考核个人申报表》及相关资料，逾期未报视为弃权。
　　2.需在统一时间外开展考核的，应向省、市职鉴中心报备。
　　3.根据疫情形势，后续时间如有调整，另行通知。
　　4.专项职业能力考核依据上表开始时间一周内完成考核。
附件2

四川省专项职业能力考核个人申报表
（考生本人填写）

	姓　　名
	
	性　　别
	
	出生日期
	      年   月   日
	贴照片处
1.近期免冠2寸证件照
2.相片尺寸：48X33mm
3.头部尺寸：
   宽：21-24mm
   长：28-33mm

	考生来源
	学校□   企业□   部队□   社会□   其他___________________
	

	文化程度
	小学□  初中□  高中□  职高□  技校□  高技□  高职□
中专□  大专□  本科□  硕士□  博士□  其他________________
	

	证件类型
	身份证□     军官证□     香港证件□     澳门证件□
台湾证件□   外国护照□    华侨证□
	

	证件号码
	
	户籍
所在地
	
	

	毕业院校（在校生填所在院校）
	

	学历证书编号
	
	专业名称
	

	户口性质
	本省城镇□   本省农村□   非本省城镇□   非本省农村□   台港澳人员□   外籍人员□

	单位名称
（在校生不填）
	
	联系电话
（手机）
	

	通讯地址
	
	电子邮箱
	

	申报专项职业能力
	
	考核类型
	新考□        重考□   

	填 表 承 诺
1.此表请考生本人如实填写，不得由他人代填；2.本表格内容正确无误，所提交的证明材料和照片真实无假，一旦确认，不得更改申报信息；3.不如实填写或提交虚假材料属违法行为，将会被取消申报资格，并被依法追究相关责任；4.严格遵守考试相关规定。
考生本人签名：
本人确认已阅读并明白上述条款，并受此等条款约束。
日  期：         年    月    日

	报名单位
初审意见
	经审核，该生所报材料属实。所提交复印件与原件相符。经审核，已符合报名资格。
（盖章）
年   月   日
	市（州）

职业技能

鉴定指导

中心意见
	经审核，该生所报材料属实。所提交复印件与原件相符。经审核，已符合报名资格。
（盖章）
年    月    日


备注：
1.本人请提供下列资料：（1）2寸正面免冠近照1张；（2）原职业资格证书无法通过政府部门内部或部门间核查、

网络核验的，学历证书无法通过网络核验的，需提供原件、复印件；
2.本表及所要求的资料在报名时现场交给报名单位审核。
3.通过市（州）职业技能鉴定指导中心报名的考生，市（州）职业技能鉴定指导中心审核盖章。
4.专项职业能力考核无申报级别，考核科目均为技能。
5.此表须上传至“四川省技能人才信息管理系统”作为考生报名信息附件。
附件3

四川省专项职业能力考核考点（场）设置申请表
	单位
名称
	
	省属/
市属
	

	详细
地址
	       市           区（县）                     街道                 门牌号

	负责人
	
	手机号
	
	联系人
	
	手机号
	

	考核

场地

情况
	基本情况
（数量）
	智能化考试

机房（间）
	总机位数
（台）
	保密室
（间）
	考务办公室
（间）
	考生候考室（间）
	医务室
（间）

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	视频监控
设置情况
	

	
	实操考场情况

	
	专项职业能力名称
	工位数量
	容纳考生人数
	考评人员数量
	监考人员数量
	工作人员数量

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	考评人员信息(可另附表格)

	
	姓名
	身份证号
	考评员证号或职称
	联系电话（手机）
	工作单位

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	计算机智能化考试

	
	系统

管理

人员
	姓名
	身份证号
	学历
	手机号码
	工作单位

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	考点

设置

范围
	专项职业能力名称
	考核方式
（实操/机考）
	专项职业能力名称
	考核方式
（实操/机考）

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	申报
单位
意见
	签字：
（盖章）
年    月    日
	省、市（州）

职业技能鉴定

指导中心意见
	签字：
（盖章）
        年    月    日


四川省职业技能鉴定指导中心制
附件4

防疫公告
按照四川省应对新型冠状病毒肺炎疫情应急指挥部《关于印发四川省2021年新冠肺炎疫情防控工作指南（第一版）的通知》（川疫指发〔2021〕2号）要求和《成都市新型冠状病毒肺炎疫情防控指挥部关于做好近期全市疫情防控工作的通知》，各考点需报所在地社区街道办备案通过后方可组织实施鉴定。具体要求如下：
一、考点防疫设施、物资的准备

1、设置考点体温检测点。在考生和考务管理人员进入考点的入口处设置体温检测点，对所有进入人员进行体温测量。无关人员不得进入。开考前一天，考点实行封闭管理。考前进行卫生大扫除和消毒，对鉴定场所、通道、区域、桌椅等进行清洁消毒，张贴完成标识。鉴定结束后，用有效氯500mg/L的含氯消毒剂对考场做一次消毒。
2、设置临时休息区和临时体温异常隔离观察区。设置1个隔离室，隔离室通风良好、房间相对独立，并设置专用防疫特殊通道，配备速干手消毒剂、个人防护用品等。在外围设置警戒线。体温测试异常或鉴定过程有突发状况的考生，在隔离室处置相关事宜。
3、准备防疫用品。各考室配备盥洗设施、肥皂（洗手液）、消毒剂、一次性口罩、水银体温计、手持式体温检测仪、呕吐包等，设置专用废弃口罩垃圾箱。为考务管理人员配备口罩，并为考生准备一定数量的备用口罩（原则上考生自备口罩）。
二、考生及考务管理人员健康监测
1、请广大考生近期注意做好自我健康管理，通过微信小程序“国家政务服务平台”或“天府健康通”申领本人防疫健康码，并持续关注健康码状态。如有发现健康码状态异常情况，立即向考点负责人上报并禁止考生进入考场。
考生赴考时如乘坐公共交通工具，需要全程佩戴口罩，可佩戴一次性手套，并做好手部卫生，同时注意保持安全社交距离。一经发现有考生未佩戴口罩，上报巡考领导暂时在场外等候。

为避免影响考试，来自国内疫情中高风险地区的考生以及与新冠病毒肺炎确诊、疑似病例或无症状感染者有密切接触史的考生，应至少提前15天到达考点所在城市或川内其他低风险地区，按照疫情防控有关规定，自觉接受隔离观察、健康管理和核酸检测，并于考试当天提供7天内新冠病毒咽拭子核酸检测阴性证明。
2、所有考务管理人员进行健康状况监测。出现身体异常的要及时诊疗，考前有发热症状的不得参与鉴定工作且限制外出。考点入口负责体温检测的工作人员佩戴一次性使用医用口罩和一次性手套；随时做好手部卫生。

三、考核组织
1、每场次考核，考生应按《准考证》要求时间提前到达考点。考生进入考点前，应当主动出示本人防疫健康码信息（绿码），并按要求主动接受体温测量。经现场测量体温正常（＜37.3℃）且无咳嗽等呼吸道异常症状者方可进入考点。如有发现考生出现咳嗽、发烧等异常状况，考点将派疫情防控小组对其进行隔离，禁止进入考场并向考点负责人汇报。如有疫情病状在征得考点负责人同意后向四川省人民政府汇报，并及时送去医院进行核酸检测，考点疫情防控小组跟进检测结果。
2、考核期间，请考生注意个人防护，自备一次性医用口罩，除核验身份时按要求临时摘除口罩外，进出考点、参加考核应当全程佩戴口罩。对擅自摘除口罩且拒绝佩戴的考生采取驱逐出考场的应对措施。考生在考核过程中被发现或主动报告身体不适，经复测复查确有发热、咳嗽等呼吸道异常症状，应立即安排到隔离室，不再参加此次鉴定，配合到定点医院发热门诊就诊。
3、鉴定结束，考务管理人员组织考生有序离场。
－8－
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　－7－


