附件10

四川省职业技能鉴定指导中心考试成绩查分细则
川人社职鉴〔2012〕16号

一、由省职业技能鉴定指导中心组织的省级统一鉴定评阅的试卷，由省职业技能鉴定指导中心负责统一汇总查分。由各市（州）组织的市级统一鉴定评阅的试卷，由各市（州）职业技能鉴定指导中心统一汇总查分。
二、查分应从严掌握。参加准入类职业初级、中级、高级、技师和高级技师统一鉴定应试人员如对本人考试成绩确有疑问时，可在成绩公布后10个工作日内申请查分，逾期不再受理。
应试人员申请查分，须持本人准考证、居民身份证，到当地报名组织单位填写《应试人员查分申请表》。原则上不直接受理个人的分数核查申请。
三、各级职业技能鉴定报名组织单位须在申请查分期满之日起3个工作日内，将考生查分申请汇总上报到省或市（州）职业技能鉴定指导中心；省或市（州）职业技能鉴定指导中心在10个工作日之内予以查分，并将查分结果书面回复申请查分的职业技能鉴定报名组织单位。
查分结果由受理《应试人员查分申请表》的职业技能鉴定指导中心及时答复考生。
四、省或市（州）职业技能鉴定指导中心在受理查分申请后，要严格执行有关规定，组织专家、纪检人员及有关人员成立查分组，采取专家检查、复核、认定，专业主管部门严格把关的办法，按照“实事求是、有错必纠”的原则和对应试人员负责的态度进行查分，并如实准确记录查分情况和查分结果。非工作人员及应试人员不得直接查看试卷。
五、查分时要认真检查核对有关试卷有无漏评现象，计分、登分、统分是否准确，是否有违纪违规记录或其他异常情况等；对主观题评分标准掌握上的分歧不作为变更成绩的依据，已阅卷给分记分的题或卷不再重新阅卷。
六、对于采用机读卡答题计算机评阅的客观性试卷，不进行分数核查；但对客观性试卷缺考、违纪、零分、无效等异常成绩有异议的，提出的分数核查申请，应当受理。
七、查分是指个人对已公布分数有疑问的查证，成绩合格者不予查询。
八、查分中发现确因评卷、登分过程中失误造成考试成绩错误的，经报请有关主管部门批准后，将原成绩予以更正，并及时通知有关部门和查分申请人。
九、专家及有关单位负责人须将查分工作情况、查分结果填写在查分申请表上。
十、分数核查只进行一次，核查后的成绩为最终成绩。
十一、任何单位、任何个人均不得违反查分工作规定的程序。对在查分工作中弄虚作假、徇私舞弊的，要严肃查处并报上级主管部门，按照相关法规追究有关人员的责任。
十二、本规则由四川省职业技能鉴定指导中心负责解释。
应试人员查分申请表
（本人填写）
	姓    名
	
	联系电话
（手机）
	

	工作单位
	

	准考证号
	
	身份证号
	

	鉴定职业
	
	鉴定级别
（大写）
	

	鉴定科目
（√选）
	理论□     实操□     综合评审□     外语□

	申请事由
	

	查分申请人
签名
	申请时间：    年   月 日

	报名组织单位
意　　见
	（盖章）
年    月   日


四川省职业技能鉴定指导中心制
四川省职业技能鉴定指导中心考试成绩查分结果通知单
	姓　　名
	
	身份证号码
	

	准考证号
	

	鉴定职业
	
	鉴定级别
（大写）
	

	回复查询科目
（√选）
	理论□     实操□     综合评审□     外语□

	查分结果
	

	省职业技能鉴定指导中心意见
	（盖章）
 年  月  日
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